
7.0
KEPIMPINAN AKADEMIK DAN KUALITI KEPERIBADIAN

PRINSIP UMUM PENILAIAN (KATEGORI)

	Hasil
	Markah Setiap Hasil
	Jumlah Maksimum



	
	
	DM46

20%
	DU52/DM52

3% - 5%
	DU54/DM54

4% - 5%
	VK7

4% - 5%

	A.   KEPIMPINAN 
      Tenaga penggerak dan peneraju kesarjanaan akademik dan / atau profesyen

      spt. Pusat Kecemerlangan, SIGs, Mentoring, Initiating R&D, anticipatory actions, enterprising dll.

B.   KEPERIBADIAN 
Sifat-sifat atau kualiti istimewa yang dimiliki oleh kakitangan tersebut., mempunyai integriti, team-work, berwibawa

C.   JALINAN 
Meningkatkan jalinan kepakaran melibatkan Fakulti / Universiti diperingkat kebangsaan dan antarabangsa


	40

40

20
	
	40

40

20
	40

40

20
	40

40

20

	Jumlah untuk Perkara 7 Kepimpinan dan Kualti Keperibadian (A+B+C)


	
	
	100
	100
	100
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